
Modello richiesta autorizzazione 

Al Dirigente Scolastico____________________

Dell’Istituto____________________



Oggetto: Richiesta di autorizzazione all’espletamento di un incarico extra-istituzionale retribuito art. 53, commi 6 e 7, D.Lgs 165/2001 e s.m.i..


Il sottoscritto ____________________________________________________________________________ dipendente di questo Istituto, in qualità di ____________________________________________________ con la presente chiede l’autorizzazione per poter svolgere un incarico occasionale extra-istituzionale conferitomi da:___________________________________________________________________________

codice fiscale del soggetto conferente: ________________________________________________________

prestando le seguenti attività: _______________________________________________________________

nel periodo dal_______________________________________ al __________________________________

con i seguenti orari:  ______________________________________________________________________

per un compenso previsto pari a Euro ________________________________________________________. 

A tal fine si precisa che: 

(   tale incarico avrà carattere occasionale e saltuario, non è riferito allo svolgimento di attività libera professionale e che tale attività sarà svolta al di fuori dell’orario di lavoro da me effettuato presso questo Istituto; 

(   che a giudizio dello scrivente non sussistono motivi di incompatibilità o conflitto d’interessi con le attività attualmente prestate presso l’Istituto;

(   che in ogni caso saranno assicurate prioritariamente tutte le attività di istituto anche a carattere eccezionale e straordinario, senza che l’incarico di cui sopra possa influire in tali attività. 

________________________ lì, _____________________

 Il dipendente

 ___________________________________
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